
«IT және жаңа технологиялар жоғары колледжі» КМҚК-да 

2026 жылдың 1-тоқсанында сыбайлас жемқорлықтың 

алдын алу жөнінде атқарылған жұмыс туралы ақпарат 

 

Абай облысы білім басқармасының «Ақпараттық технологиялар және жаңа 

технологиялар жоғары колледжі» КМҚК-да 2026 жылдың 1-тоқсанында комплаенс-

қызмет мемлекеттік сатып алу саласындағы заңнаманың сақталуына және мүдделер 

қақтығысын реттеуге мониторинг жүргізу жөнінде жұмыс атқарды. 

Мемлекеттік сатып алу бөлігінде сатып алу қызметі Қазақстан Республикасының 

«Мемлекеттік сатып алулар туралы» Заңына сәйкес жүзеге асырылатыны анықталды. 

Есепті кезеңде сатып алудың әртүрлі тәсілдерімен 30 шарт жасалды. Заңнаманың 

бұзушылықтары және өнім берушілердің колледж қызметкерлерімен үлестестік 

белгілері анықталған жоқ. 

Сыбайлас жемқорлыққа қарсы мониторинг шеңберінде «Бірыңғай кадрлық 

жүйе» ақпараттық жүйесінің мәліметтеріне мүдделер қақтығысының бар-жоғына 

талдау жүргізілді. Қызметкерлер арасындағы туыстық байланыстар, сондай-ақ тегі 

сәйкес келетін жағдайлар қосымша тексерілді. 

Талдау нәтижелері бойынша мыналар анықталды: 

− тікелей мүдделер қақтығысы фактілері анықталған жоқ; 

− қызметтік бағыныстылық және шешімдерді қабылдауға ықпал ету жоқ; 

− анықталған туыстық байланыстар мүдделер қақтығысының туындауына 

жағдай жасамайды; 

− ықтимал тәуекелдер өкілеттіктерді ажырату және ашықтық қағидаттарын 

сақтау есебінен барынша азайтылған. 

Жалпы алғанда, колледждің есепті кезеңдегі қызметі Қазақстан 

Республикасының қолданыстағы заңнамасының талаптарына сәйкес жүзеге 

асырылды. Ден қою шараларын қолдануға негіздер анықталған жоқ. 

 

 

Колледждің комплаенс-офицері 

Назарова Ю.С. 

  



Информация о проделанной работе 

по профилактике коррупции за 1 квартал 2026 года 

в КГКП «Высший колледж IT и новых технологий» 

 

В КГКП «Высший колледж IT и новых технологий» управления образования 

области Абай в 1 квартале 2026 года комплаенс-службой проведена работа по 

мониторингу соблюдения законодательства в сфере государственных закупок и 

урегулирования конфликта интересов. 

В части государственных закупок установлено, что закупочная деятельность 

осуществляется в соответствии с Законом Республики Казахстан «О государственных 

закупках». За отчётный период заключено 30 договоров различными способами 

закупок. Нарушений законодательства и признаков аффилированности поставщиков 

с работниками колледжа не выявлено. 

В рамках антикоррупционного мониторинга проведён анализ сведений 

информационной системы «Единая кадровая система» на предмет наличия конфликта 

интересов. Проверены случаи родственных связей между работниками, а также 

проведена дополнительная проверка по совпадению фамилий. 

По результатам анализа установлено, что: 

− фактов прямого конфликта интересов не выявлено;  

− служебная подчинённость и влияние на принятие решений отсутствуют;  

− выявленные родственные связи не создают условий для конфликта интересов;  

− потенциальные риски минимизированы за счёт разграничения полномочий и 

соблюдения принципов прозрачности.  

В целом деятельность колледжа в отчётном периоде осуществлялась в 

соответствии с требованиями действующего законодательства Республики 

Казахстан. Оснований для применения мер реагирования не установлено. 

 

 

Комплаенс-офицер колледжа 

Назарова Ю.С. 


